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Namen projekta WeSkill je opolnomociti Studente poklicnega izobrazevanja in usposabljanja ter zaposlene
v velneSkem sektorju s potrebnimi spretnostmi, kompetencami, sodobnimi orodji usposabljanja in
didakti¢nimi orodji ter tako povecati privlacnost, trajnost, inovativnost in konkurencnost velneskega
turizma na obmodju EU.

Po tretjem delovnem paketu, ki je bil osredotocen na ugotavljanje vrzeli v znanju in spretnostih v
velneSkem sektorju, je bil glavni cilj Cetrtega delovnega paketa oblikovanje nadnacionalnih ucnih
nacrtov in razvoj podpornih uc¢nih gradiv za pet modulov, o katerih so se projektni partnerji
dogovorili na podlagi potreb trga dela v velneskem sektorju:

1. Digitalna znanja in spretnosti
2. Znanja s podrocja digitalnega tr7enja
3. Komunikacijske in storitvene spretnosti, usmerjene k strankam,
ter spretnosti reSevanja problemov. .
4. Oblikovanije velneskih produktov 7
5.  Trajnostni razvoj zdraviliSkih in velneskih podjetij Eﬁ_
>

Prva dejavnost delovnega paketa 4 je bila oblikovanje ucnih nacrtov za kvalifikacije, povezane s
Cetrto ravnjo EOK. V skladu z metodoloskimi zahtevami, ki temeljijo na postopkih ECVET, in v skladu z
naceli EQAVET so bile opredeljene enote ucnih izidov za 5 modulov. Nato sta bila opisana obseg in
vsebina vsakega modula z dodatnimi informacijami o izvajanju (vstopne zahteve, trajanje, strategije in
metode poucevanja/ucenja, reference in viri). Na koncu so bila dolo¢ena merila za ocenjevanje, pri
Cemer so bile opredeljene ravni dosezenih ucnih izidov. Vse kurikularne dokumente so projektni partnerji
medsebojno pregledali. Nato so bile v vsaki partnerski drzavi izvedene posvetovalne delavnice s
predstavniki kljucnih zainteresiranih strani, da bi potrdili razvite u¢ne nacrte in zagotovili priporocila
za njihovo izvajanje v nacionalnem okviru.

Druga dejavnost v okviru delovnega paketa 4 je bila priprava u¢nega gradiva za 5 modulov. V skladu
z vsebino ucnih nacrtov so bila oblikovana razlicna u¢na gradiva za podporo izvajanju petih modulov:
priroCnik s teoretiCnimi vsebinami, slovarCek izrazov za zdraviliSCa in velneske centre, predstavitve za
ucitelje, avdiovizualno gradivo, vaje za spodbujanje aktivnega ucenja in gradivo za samoocenjevalno
testiranje. Organizirani sta bili dve delavnici za usklajevanje dejavnosti, povezanih s pripravo vseh gradiv.
Pregledali so jih tudi projektni partnerji in strokovnjaki. Koncne razli¢ice so bile prevedene v vse jezike
projekta: bolgarscina, francoscina, grscina, italijanscina, latvijsCina, slovenscina in srbsCina. Prilagojene
so bile posebnostim partnerskih drzav in so pripravljene za vkljuCitev v ve¢jezikovno platformo za e-ucenje.

Za vsak modul je bil pripravljen kratek
predstavitveni videoposnetek, v
katerem je bila vsebina prikazana na
sodoben in priviaten nacin.  Slika
prikazuje  vsebino  modula 4,
Oblikovanje velneskih produktov.

=> Design of SPA and Wellness Products <2

Wellnes

productsand ;g0 groups
services

Gradiva so bila razvita v skladu z Marketing strategies
zasnovo platforme za e-ucenje, kjer
bodo na voljo za usposabljanje
Studentov poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja ter  zaposlenih v
zdraviliskem in velneskem sektorju.

Well-Being Healthy lifestyle

TRENUTNE
DEJAVNOSTI

Vso uéno gradivo bo na voljo na vecjezikovni platformi za e-ucenje in usposabljanje, ki bo omogocala
interaktivno in poglobljeno izobrazevalno izkusnjo. Trenutno poteka gradnja platforme in vkljucevanje
gradiv. Oblikovani u¢ni nacrti in u¢no gradivo bodo preizkuseni s pilotnimi usposabljanji za Studente
poklicnega izobrazevanja in usposabljanja ter zaposlene iz velneskega sektorja v 7 sodelujocih drzavah.
Za vet informacij: https://weskill.eu/

Podpora Evropske komisije pri pripravi te publikacije ne pomeni, da podpira njeno vsebino, ki odraza izkljucno stalisca avtorjev. Komisija ne
more biti odgovorna za kakrsno koli uporabo informacij iz te publikacije.
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